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Konu Tiirkiye Tanittim Grubunun Kurulus ve Gorevleri

Subject 3 Hakkinda Yonetmelik.

Sirkiiler No: 53 ({!2017

Saymn Uyemiz,

“Tiirkiye Tamitim Grubunun Kurulus ve Gorevleri Hakkinda Yénetmelik” Ekonomi Bakanlig:
tarafindan 12.08.2017 Tarih ve 30152 Sayih Resmi Gazete’de yayimlanarak yiiriirliige girmistir.

Bahse konu Yonetmeligin amaci; ihracatin gelistirilmesi ve Tiirk malt algisi ile {ilke imajinin
diinya pazarlarinda gii¢lendirilmesini teminen TIM nezdinde kurulan Tiirkiye Tanmitim Grubunun kurulus,
gorev ve faaliyetleri ile ¢alisma usul ve esaslarinin belirlenmesidir.

S6z konusu Yonetmeligin tamami Odamiz Web Sayfasinda (www.denizticaretodasi.org.tr)
Duyurular Boliimiinde yayinlanmaktadir.

Bilgi ve geregini arz/rica ederiz.

Saygilarimizla, w

Ek: Ilgili Yénetmelik (Web Sayfamizda)

DAGITIM
Geregi : Bilgi :
- Tiim Uyelerimiz (WEB Sayfasinda) - Yonetim Kurulu Bsk. ve Uyeleri
- Tiirk Armatérler Birligi - IMEAK DTO Sube YK Bagkanlari
- S.S. Gemi Armatdrleri Mot. Tas. Koop. - IMEAK DTO Meslek Komite Bsk.
- Vapur Donatanlari ve Acenteleri Dernegi - TAIS
- GISBIR -IDOAS.
- GESAD - TURKLIM
- KOSTBIR - IMEAK DTO Subeleri ve Temsilcilikleri
-YYIB -SULIM
- S/S Istanbul Anadolu Yakasi Kumcular - WISTA Tiirkiye Dernegi
Uretim ve Pazarlama Kooperatifi - SUR-KOOP
-UND -01,02,05,06,07,08,14,31,38,39,45,46 No’lu
- S.S. Deniz Tankerleri Akaryakit Tas. Koop Meslek Komiteleri Uyeleri
- KOSDER
- ROFED

- Istanbul Turistik Yiizer Tesis Isletmeleri Dernegi
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12 Agustos 2017 CUMARTESI Resmi Gazete Sayi : 30152

YONETMELIK

Ekonomi Bakanligindan:

TURKIYE TANITIM GRUBUNUN KURULUS VE GOREVLERI
HAKKINDA YONETMELIK

BiRINCi BOLUM
Amagc ve Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag ve kapsam

MADDE 1 — (1) Bu Yoénetmeligin amaci, ihracatin gelistirilmesi ve Tiirk mah algist ile iilke imajinin ditnya
pazarlarinda giiglendirilmesini teminen TIM nezdinde kurulan Tirkiye Tanttim Grubunun kurulug, gérev ve
faaliyetleri ile galisma usul ve esaslarinin belirlenmesidir.

Dayanak

MADDE 2 — (1) Bu Yonetmelik, 18/6/2009 tarihli ve 5910 sayil Tiirkiye Ihracat¢ilar Meclisi ile [hracatei
Birliklerinin Kurulus ve Gorevleri Hakkinda Kanunun 18 inci maddesinin besinci fikrasina dayanilarak hazirlanmustir.

Tammlar

MADDE 3 - (1) Bu Yo6netmeligin uygulanmasinda;

a) Bakan: Ekonomi Bakanini,

b) Bakanlik: Ekonomi Bakanligini,

¢) Birlik: ihracat¢1 Birligini,

¢) Sektorler Konseyi: 5910 sayih Kanun uyarinca olusturulan Sektérler Konseyini,

d) TIM: Turkiye ihracatgilar Meclisini,

¢) TTG: Turkiye Tanitim Grubunu,

ifade eder.

IKINCi BOLUM
TTG’nin Kurulusu, Organlari ve Gorevleri

TTG’nin kurulusu

MADDE 4 — (1) TTG, Bakanlik¢a belirlenen ihracat politikalari, stratejiler, hedef pazarlar ve tanitim
faaliyetleri ¢ergevesinde, ihracatin gelistirilmesi ve Tirk mali algist ile Glke imajinin diinya pazarlarinda
giiclendirilmesi amaciyla faaliyet gostermek tizere TIM nezdinde kurulmustur.

TTG’nin organlan

MADDE 5 — (1) TTG’nin organlar1 sunlardir:

a) Danisma Kurulu.

b) Yonetim Kurulu.

c) Icra Direktorliigii.

Danisma Kurulu ve giorevleri

MADDE 6 — (1) Damigma Kurulu; Sektorler Konseyi baskan ve tiyeleri ile Bakanlik; Ihracat Genel Miidiiril,
Anlagmalar Genel Mudurii, Tesvik Uygulama ve Yabanct Sermaye Genel Miidiirii ve Serbest Bélgeler, Yurtdisi
Yatirim ve Hizmetler Genel Miidiiriinden olusur.

(2) Danmigma Kurulunun bagkanlhigini TIM bagkan yiiritir. Danisma Kurulu kendi tiyeleri arasindan iki baskan
yardimeist seger. TTG, Danisma Kurulu bagkani veya yetkilendirecegi yardimeist tarafindan temsil edilir.

(3) Dort yil igin gérev yapan Danisma Kurulu, yilda en az bir kez 9 uncu maddenin ikinci fikrasi uyarinca
yapilacak toplantidan énce toplanir.

(4) Danisma Kurulu, toplam tye sayisinin en az 2/37i ile toplanir. Kararlar, toplantiya katilan iiyelerin salt
¢ogunlugu ile alinir.

(5) Danisma Kurulunun gérevleri sunlardir:

a) Yonetim Kurulunca hazirlanan yillik biitce, faaliyetler ve icra planini Bakanliga sunulmak iizere karara
baglamak,

b) TTG nin amaglarinin yerine getirilmesine yonelik politika ve stratejileri belirleyerek Bakanliga sunmak,

¢) Yilhk faaliyet raporunu ve s6z konusu faaliyetlerin etkilerini inceleyen etki analizi raporunu Bakanhga
sunmak.,

Yonetim Kurulu ve gorevleri

MADDE 7 — (1) Yonetim Kurulu; TIM baskani, Danisma Kurulu tiyeleri arasindan Bakanlik¢a belirlenen iig
ilye, TIM’in teklifi ve Bakanlik onayt ile belirlenen TTG nin faaliyet alamina giren konularda uzman ig iye ve
Bakanlik¢a belirlenen bir Bakanlik temsiicisinden olusur.

(2) Yonetim Kurulunun baskanligini TIM bagkan yiiriitir. Yonetim Kurulu, kendi iiyeleri arasindan bir
baskan yardimcisi seger.

(3) Dort yil igin gorev yapan Yonetim Kurulu, ayda en az bir kez toplanir.
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(4) Yonetim Kurulu, toplam iiye sayisinin en az 2/3’i ile toplanir. Kararlar, toplantiya kattlan Gyelerin salt
cogunlugu ile alinir.

(5) Yonetim Kurulunun gorevleri sunlardr:

a) Yillik butceyi, faaliyetleri ve icra plantni hazirlamak ve goriisiilmek iizere Danisma Kuruluna sunmak,

b) Biitgeyi ve icra planini uygulamak,

¢) Icra Direktorliigiince hazirlanan yillik faaliyet raporunu ve soz konusu faaliyetlerin etkilerini inceleyen etki
analizi raporunu Danisma Kuruluna sunmak,

¢) lcra Direktériiniin atanmasini teminen Bakanliga teklifte bulunmak,

d) TTG’nin amaglarinin yerine getirilmesine yonelik politika ve strateji onerileri geligtirmek, genel ve sektorel
toplantilar diizenlemek,

¢€) Bakanlik ve Danigma Kurulu kararlan dogrultusunda ¢alismalar yapmak,

) Bakanlik ve Danigma Kurulunca verilen diger gorevleri yapmak.

fcra Direktorliizi ve gorevleri

MADDE 8 — (1) icra Direktorliigii; Yonetim Kurulunun teklifi ve Bakanligm olumlu gériisiinii almak kaydiyla
gorevlendirilen bir Icra Direktorii ile yeterli sayida uzman personelden olugur.

(2) [cra Direktorligiintin gorevleri sunlardir:

a) Yullik biitce, faaliyetler ve icra planina iliskin 6nerilerini Yonetim Kuruluna sunmak,

b) TTG’nin amaglarinin yerine getiritmesine yonelik faaliyet ve projeler gelistirmek, raporlar hazirlamak ve
Yonetim Kuruluna sunmak,

c) Birlikler tarafindan gelistirilen ve yillik biitgenin en fazla %20’sinin tahsis edilecegi sektorel tanitim
projelerini Yonetim Kuruluna sunmak,

¢) Yillik faaliyet raporunu ve s6z konusu faaliyetlerin etkilerini inceleyen etki analizi raporunu hazirlamak ve
Yonetim Kuruluna sunmak,

d) Toplantilarn giindemini hazirlamak, toplanma tarihi ile yer ve giindemini iiyelere bildirmek ve
organizasyonlarini yapmak,

€) Toplantilara ait tutanak, rapor ve diger dokiimantasyonun diizenlenmesini, iiyeler ile ilgili kurum ve
kuruluslara génderilmesini, dosyalanmasini ve argivlenmesini saglamak,

f) Faaliyetlere iliskin tiger aylik raporlar hazirlayarak Bakanliga sunmak,

g) Biitgenin hesaplarini tutarak, alinan kararlar dogrultusunda mali iglemleri yiiriitmek,

g) [lgili kurum ve kuruluglarla haberlesmeyi ve bilgi akisini saglamak,

h) Calismalarla ilgili diger islemleri yiiriitmek.

UCUNCU BOLUM
Mali Hiikiimler

Biitce

MADDE 9 — (1) TTG’nin gelirleri, thracat islemleri iizerinden FOB bedelin onbinde ii¢iine kadar Bakanlik¢a
belirlenen oranda kesilen katki paylarindan olusur.

(2) Damigsma Kurulunca karara baglanan yillik biitge, faaliyetler ve icra plant, her ythin Kasim ay1 igerisinde
Bakan veya Bakan tarafindan belirlenen Bakanlik personeli baskanliginda gergeklestirilecek toplantida gorisiiterek
onaylanir. Yillik blit¢enin en fazla %20°si sektorel tanitim projelerine tahsis edilir.

(3) Ytilhk biitge, taaliyetler ve icra planinda degisiklik Bakanlik onayt ile yapilir.

(4) Biitgeden harcamalar Tirkiye Ihracatgilar Meclisi ve Thracater Birlikleri Satin Alma ve Satim Uygulama
Usul ve Esaslari ¢ergevesinde yapilir.

(5) TTG biitgesinden harcama, TTG Y6netim Kurulu bagkani veya yetkilendirecegi bagkan yardimeisi ve TIM
Genel Sekreterinin musterek imzasi ile yapulir.

(6) TTG’ nin faaliyetleri kapsaminda her tiirli gérev seyahati, bunlara iliskin harcama ve giderler TTG
bittgesinden karsilanmak tzere, Birliklerin tabi oldugu gorev seyahatleri uygulama usul ve esaslari ¢ergevesinde
gergeklestirilir,

(7) TTG’nin faaliyetleri kapsaminda yapilacak mal ve hizmet alimlar ile gorev seyahatlerinde, Birliklerin tabi
oldugu satin alma uygulama usul ve esaslari ile gorev seyahati uygulama usul ve esaslarina gére yonetim kuruluna ait
olan yetki ve sorumluluklar TTG Yénetim Kuruluna; yonetim kurulu baskanina ait olan yetki ve sorumluluklar TTG
Yonetim Kurulu baskanina; genel sekreter ve genel sekreterlik personeline ait olan yetki ve sorumluluklar ise, TIM
Genel Sekreterine ve TIM Genel Sekreterligi personeline aittir.

(8) TTG kesintileri ve harcamalarina iliskin kayttlar TIM Genel Sekreterligi tarafindan ayrt bir hesapta tutulur,
harcama ile ilgili karar ve belgeler esas alinarak TIM Genel Sekreterligi tarafindan muhasebelestirilir.

(9) TTG nin faaliyet raporu, hesaplari ve biitgesi, biitge donemi sonunda bir sonraki yilin Haziran ayinda
yapilacak TIM genel kurulunda ibra agisindan gériisiiliir.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Personel
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MADDE 10 — (1) Icra Direktorliigiinde ¢alisan personel, istihdam giderleri TTG biitgesinden karsilanmak
suretiyle TIM nezdinde 6zel hizmet sozlesmesi ile istihdam edilir. icra Direktorligiinde istihdam edilen icra
Direktoriine 6denen iicretin yillik toplami TIM Genel Sekreter Yardimetsmin yilltk maag ve ikramiyeleri toplamindan,
diger personele 6denen iicretin yillik toplami TIM’de istihdam edilen sube miidiiriiniin yillik maas ve ikramiyeleri
toplamindan fazla olamaz.

TTG’nin faaliyetlerinde Bakanhk yurt digi temsilciliklerinin katkilar:

MADDE 11 — (1) TTG tarafindan yurt diginda gergeklestirilen faaliyetler, Bakanhk talimatlarn ger¢evesinde
ilgili tilkede bulunan Bakanlik yurt dig1 temsilciligi araciligiyla izlenir.

Denetim

MADDE 12 — (1) TTG’nin tiim faaliyet, ¢alisma, hesap ve islemleri Bakanligin idari ve mali denetimine
tabidir. TTG’nin, Bakanhgin denetim imkanlarinin elvermesi kaydiyla, en az iki yilda bir denetlenmesi esastir. Gerekli
gorilen hallerde Bakanlik¢a ayrica denetim yaptirlabilir.

Yetki

MADDE 13 — (1) Bu Yonetmelige iliskin ortaya ¢ikacak 6zel ve zorunlu durumlart inceleyip sonuglandirmaya
ve gerekli onlemleri almaya Bakanlik yetkilidir.

Yiiriirlik

MADDE 14 — (1) Bu Yonetmelik yayimi tarihinde ytriirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 15 — (1) Bu Yénetmelik hiikiimlerini Ekonomi Bakani yiirtitiir.
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